
 

PROJEKT       UCHWAŁA NR  

RADY GMINY SKĄPE  

z dnia …..lipca 2025 r.  

o zmianie uchwały w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli oraz ustalenia kryteriów 

 i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli zatrudnionych w placówkach oświatowych Gminy Skąpe  

Na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a, art. 49 ust. 2 w zw. z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 

Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r., poz. 986 z późn. zm.), Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu  

z dnia 31stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, 
ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę  

w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2024r., poz. 755 z późn.zm.) uchwala się, co następuje:  

 

 

§ 1. W uchwale Nr LII/442/2022 Rady Gminy Skąpe z dnia 24 listopada 2022 roku w sprawie regulaminu 

wynagradzania nauczycieli oraz ustalenia kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli zatrudnionych 

w placówkach oświatowych Gminy Skąpe (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego z 2022r., poz. 2468) § 5 ust. 1 pkt 1 

otrzymuje brzmienie: 

 „1) stanowisko dyrektora szkoły - przysługuje dodatek funkcyjny w wysokości od 2.000,00 zł do 6.000,00 zł. ”. 

 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Skąpe.  

 

 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 września 2025 r. i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Lubuskiego. 

 

             

Wiesław Zawiślak 

Przewodniczący Rady Gminy  

  

 



 

  

Uzasadnienie  

Zgodnie z obowiązującym brzmieniem art. 30 ust. 6 i ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela 

(Dz.U. z 2024 r., poz. 986 z późn.zm.) organ prowadzący szkołę będący jednostką samorządu terytorialnego, 

uwzględniając przewidywaną strukturę zatrudnienia, określa dla nauczycieli w drodze regulaminu m.in. 

wysokość stawek dodatku funkcyjnego oraz szczegółowe warunki jego przyznawania. 

W proponowanym projekcie uchwały zwiększono kwotę dodatków funkcyjnych za pełnienie funkcji 

dyrektora szkoły z przedziału od 1.500,00 zł  do 2.500,00 zł  na przedział od 2.000,00 zł  do 6.000,00 zł.  

Na podstawie art. 6a ustawy Karta Nauczyciela w dniu 08 lipca br. projekt przedmiotowej uchwały został 

przesłany do zaopiniowania związkom zawodowym zrzeszającym nauczycieli, w trybie art. 19 ust. 2 ustawy 

z dnia 23 maja 1991r.  o związkach zawodowych (Dz.U. z 2025r., poz. 440), tj.: Związkowi Nauczycielstwa 

Polskiego oraz Sekcji Regionalnej Oświaty i Wychowania NSZZ Solidarność. W dniu  16 lipca br. podpisany 

został protokół uzgodnień pomiędzy stronami.  

W związku z powyższym przedkłada się niniejszy projekt uchwały.  

 


